Modulo di iscrizione e delega alla corresponsione del contributo sindacale — vers. 2.2

Allo Stato Maggiore della Difesa
Centro Unico Stipendiale Interforze
cusi@postacert.difesa.it

Modulo di iscrizione e delega alla corresponsione del contributo sindacale

a favore dell’Unione Sindacale Italiana Marina
(ai sensi degli articoli 1476 e 1480-quater. del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66)

1l/La sottoscritto/a

(grado) (categoria) (status) (cognome) (nome)
c.f. nato/a a ( ) il
(codice fiscale) (luogo di nascita) (prov.) (data di nascita)
residente a.
( ) c.a.p. in n.
(luogo di residenza) (prov.) (c.a.p.) (indirizzo) (n. civico)

dipendente del Ministero della Difesa - Marina Militare Italiana:

in servizio . o
presso in ausiliaria dal

(Comando/Ente se in servizio) (data di collocamento
in ausiliaria)

recapiti: cellulare - email
(cellulare) (email)

Consapevole del contenuto della presente dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, ai sensi dell’art. 47, e delle responsabilita,
di cui agli articoli 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m. e i. recante “Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”,

DICHIARA,

= di essere consapevole che, ai sensi dell’art. 1476, comma 3 del Codice dell’Ordinamento Militare (di seguito COM) & possibile
aderire a una sola associazione professionale a carattere sindacale tra militari e, pertanto, di:

|:| non avere analoga delega alla corresponsione del contributo sindacale in favore di un’altra Associazione
professionale a carattere sindacale tra militari;

avere in corso analoga delega alla corresponsione del contributo sindacale in favore di un’altra Associazione
D professionale a carattere sindacale tra militari. In questo caso la presente delega produrra i suoi effetti previa
revoca formale della precedente, nei termini indicati dall’art. 1480-quater del COM.

= di voler aderire all’Associazione professionale a carattere sindacale tra militari denominata “Unione Sindacale Italiana Marina”,
di seguito USIM, codice fiscale 96606880589, con sede legale in Roma alla via del Castro Pretorio n. 30;

= di essere a conoscenza che ai sensi dell’art. 1476, comma 4 del COM, I'adesione alla presente associazione sindacale é libera,
volontaria e individuale;

= diavere preso visione dello statuto, disponibile sul sito web dell’USIM o sulla pagina web dedicata del Ministero della Difesa e di
condividerne e rispettarne principi, finalita, contenuti e disciplina.

= di essere a conoscenza che I'attivita associativa a carattere sindacale e svolta nel rispetto del Codice dell’Ordinamento Militare,
nonché delle disposizioni contenute nelle leggi della Repubblica Italiana e nella Costituzione italiana;

= dinon trovarsiin nessuna delle condizioni ostative all’adesione di cui agli art. 1476 del COM, ovvero non possono aderire all’'USIM
coloro che ricoprono le cariche di vertice di cui agli articoli 25, 29, 32, 40 e 44-bis, i militari di truppa di cui all'articolo 627, comma
8, limitatamente agli allievi.
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= diessere inoltre consapevole che a partire dall’avvio del versamento delle quote associative del richiedente a favore dell’USIM da
parte dell’Ente Amministratore, sara possibile ricevere una tessera, in formato digitale, che consentira di beneficiare dei servizi
offerti dall’'USIM ai propri iscritti e delle convenzioni stipulate dall’'USIM, pubblicati sulla pagina web dell’Associazione.

= di essere consapevole che I'adesione all’'USIM avra validita dalla data di compilazione del presente modulo fino a revoca formale
che dovra essere trasmessa, ai sensi dell’art. 1480-quater del COM, all’Amministrazione e all’lUSIM entro il termine e nei modi
stabiliti dalla legge.

= divoler ricevere eventuali comunicazioni presso I'indirizzo email indicato.

= di essere stato informato che I'adesione all’'USIM avverra, ai sensi dell’art. 1480-quater del COM, tramite rilascio di delega alla
corresponsione del contributo sindacale, attraverso la riscossione da parte dell’Ente amministratore di una quota mensile della
retribuzione, per 12 mensilita, come di seguito specificato.

= di essere a conoscenza che la presente richiesta, compilata, sottoscritta, corredata del documento di identita fronte-retro e
dell'informativa e consenso al trattamento dei dati personali, sara acquisita a mezzo scanner, salvata in unico file formato .pdf, e
trasmessa via PEC al Centro Unico Stipendiale Interforze/Centro Unico Stipendiale M.M. di MARIDIRAM Taranto a cura del
Rappresentante Legale dell’USIM, in favore del quale, con la sottoscrizione del presente atto, si rilascia espresso potere di
rappresentanza per la trasmissione, ai sensi dell’art. 38, comma 3 bis, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. La documentazione
cartacea verra distrutta secondo le modalita previste dalle vigenti disposizioni.

Cosi come stabilito dallo Statuto dell’USIM e in osservanza a quanto a disposto dal D.M. del Ministero della Difesa del 6 dicembre
2024 e dall’art. 1480-quater, comma 3, del COM,

DELEGA ED AUTORIZZA

codesta Amministrazione ad effettuare, in via continuativa, una trattenuta sul proprio statino paga, a favore dell’Associazione
professionale a carattere sindacale tra militari denominata “Unione Sindacale Italiana Marina”, codice fiscale 96606880589, con sede
legale in Roma alla via del Castro Pretorio n. 30, per il pagamento di una quota mensile della retribuzione, per 12 mensilita, quale
corresponsione del contributo sindacale, pari allo 0,50 percento dell'imponibile fiscale delle voci “stipendio” e “indennita integrativa
speciale”, ovvero della “paga” del personale in ferma prefissata, ovvero del “trattamento di quiescenza” (voce “pensione”) e
dell’“indennita di ausiliaria” del personale appartenente a tale categoria. La predetta trattenuta andra successivamente versata, a
cura dell’Ente Amministratore, mediante versamento, sul conto corrente bancario intestato all’Unione Sindacale Italiana Marina.

Il delegante,
DICHIARA

infine, di essere a conoscenza che il D.M. del Ministero della Difesa del 6 dicembre 2024 prevede:

= che & ammessa un'unica delega su una singola retribuzione o trattamento pensionistico. Una nuova delega riferita ad altra
associazione, sulla medesima retribuzione o trattamento pensionistico produrra effetti previa revoca di quella precedente, nei
termini indicati dall’art. 1480-quater del COM;

= |'importo della trattenuta potra essere rideterminato, nel rigoroso rispetto della normativa di settore, in ragione di eventuali
adeguamenti normativi o statutari, in quest’ultimo caso sara dato avviso all'interessato, almeno 60 giorni prima della data di
efficacia della rideterminazione, al fine di poter esercitare I'eventuale revoca secondo le modalita sopra menzionate, senza
possibilita di pretendere la restituzione delle quote gia versate;

= |a delega, ai sensi dell’art. 1480-quater, comma 3 del COM, ha validita dal primo giorno del mese successivo a quello del rilascio
fino al 31 dicembre di ogni anno, e si intende tacitamente rinnovata se non & revocata dall'interessato entro il 31 ottobre.
L'eventuale revoca dovra essere trasmessa, in forma scritta, all’Amministrazione e all’'USIM entro il predetto termine e nei modi
previsti dal D.M. del Ministero della Difesa del 6 dicembre 2024;

= il transito in ausiliaria determina la cessazione di efficacia della delega, la quale potra essere rinnovata, in riferimento alla nuova
posizione di stato, dandone comunicazione secondo le modalita di cui all’art. 3, commi 1 e 2 del D.M. del Ministero della Difesa
del 6 dicembre 2024;

= il collocamento del personale nella “riserva” o in “congedo assoluto” determina la cessazione di efficacia della delega, in quanto
lo stesso non puo aderire ad un’Associazione professionale a carattere sindacale tra militari.

(luogo) (data) (firma del richiedente/delegante)
Autorizzazione al trattamento dei dati personali

Autorizzo, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni e del Regolamento UE 2016/679, il
trattamento dei dati personali secondo le modalita e le preferenze del consenso meglio espresso nell’informativa allegata, che
costituisce parte integrante della presente delega. | dati personali potranno essere raccolti e trattati anche con strumenti informatici.

(luogo) (data) (firma del richiedente/delegante)
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Informativa riguardo al trattamento dei dati personali
(ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE 2016/679)

Gentile Associato,
Il D.Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni e il Regolamento europeo in materia di protezione dei dati personali
UE 2016/679 prevedono la tutela delle persone fisiche rispetto al trattamento dei dati personali.

Titolare del trattamento

Il titolare del trattamento & I'Unione Sindacale Italiana Marina, di seguito USIM, codice fiscale 96606880589, con sede legale in
Roma alla via del Castro Pretorio n. 30.

Responsabile per la protezione dei dati

Il Responsabile per la protezione dei dati (DPO) € I'avv. Giuseppe Giannotta, domiciliato presso lo Studio Legale Associato Barberio,
con sede in Taranto al corso Italia n. 254, telefono +39 099/7351536 - +39 099/7362875, pec: giuseppegiannotta@pec.it.

Finalita del trattamento

| dati personali da Lei forniti, in qualita di “interessato”, verranno trattati per esigenze connesse alla gestione della richiesta di
adesione all’lUSIM con la relativa delega alla corresponsione del contributo sindacale e, in generale, alle attivita previste dallo
Statuto e trova la sua base giuridica nel consenso espresso al trattamento dei dati personali per le finalita svolte dall’USIM.
In particolare, il trattamento dei dati avverra per:
= Dare esecuzione alle richieste di contratto con terzi sviluppando attivita sindacale secondo le norme vigenti e lo Statuto di
usIM;
= Adempiere agli obblighi precontrattuali, contrattuali, contabili e fiscali derivanti da rapporti in essere;
= Elaborare statistiche interne, gestire protocolli e rubriche telefoniche;
= Gestire operazioni creditizie e commerciali;
= Adempiere agli obblighi previsti dalla legge, da un regolamento, dalla normativa comunitaria o da un ordine dell’Autorita;
= Salvaguardare gli interessi vitali dell’'interessato o di un’altra persona fisica o dell’USIM;
= Eseguire compiti di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito il titolare del trattamento;
= Esercitare i diritti del Titolare del trattamento dei dati personali.
= Raccogliere e gestire immagini, pubblicate anche online;
= Raccogliere numeri telefonici per creare gruppi di lavoro e/o informazione tramite WhatsApp o altre applicazioni.

Modalita di trattamento e periodo di conservazione

Il trattamento dei dati da Lei forniti & svolto sia in forma automatizzata, su supporti digitali, sia in forma manuale, su supporti
cartacei, in osservanza a quanto disposto dagli articoli 29 e 32 del G.D.P.R. 2016/679, ad opera di soggetti appositamente incaricati.
Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 del
G.D.P.R. 2016/679, previo il Suo consenso libero ed esplicito espresso nella presente informativa, i suoi dati personali saranno
conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e trattati e comunque
non oltre i termini stabiliti dalle normative fiscali, normative del lavoro e previdenziali e dal codice civile in materia e per ulteriori
dieci anni.

Destinatari della comunicazione dei dati

| dati personali raccolti non saranno diffusi; e, in relazione alle finalita di cui sopra, potranno essere comunicati a categorie di
soggetti esterni destinatari che svolgono attivita strettamente connesse e strumentali alla gestione e sviluppo dell’attivita
sindacale di consulenza amministrativa, fiscale e legale, pubbliche amministrazioni o autorita anche per gli adempimenti di legge.
| dati non sono oggetto di trasferimento ad un paese terzo, tuttavia il Titolare si riserva la possibilita di utilizzare servizi informatici
in cloud e in tal caso i fornitori dei servizi saranno selezionati tra coloro che forniscono garanzie adeguate, cosi come previsto
dall’art. 46 Regolamento UE 2016/679.
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Esercizio dei diritti dell’interessato

L'interessato, ha la facolta di rivolgersi al Responsabile per la protezione dei dati, attraverso richiesta scritta inviata a:
giuseppegiannotta@pec.it, al fine di ottenere la conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati personali che lo
riguardano e in tal caso ha il diritto di:
= chiedere la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali;
= ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le
= conoscere le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il periodo di
conservazione;
= ottenere la rettifica, I'integrazione e la cancellazione dei dati, la limitazione del trattamento;
= ottenere, se applicabile, la portabilita dei dati, ossia riceverli dal titolare del trattamento, in un formato strutturato di uso
comune e trasmetterli ad un altro titolare del trattamento senza impedimenti;
= opporsi al trattamento in qualsiasi momento;
= opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la profilazione.
= presentare reclamo al Garante Privacy in caso di irregolarita riscontrate nel trattamento.

Natura obbligatoria o facoltativa del conferimento

Il mancato conferimento dei dati personali essenziali per la gestione delle finalita contrattuali e di obblighi
di legge, comporta I'impossibilita di avviare o proseguire il rapporto.
Al trattamento dei dati personali non sono applicati processi decisionali automatizzati.

Consenso dell’interessato al trattamento dei dati personali

II/La sottoscritto/a

(grado) (categoria) (status) (cognome) (nome)

c.f. nato/a a ( ) il
(codice fiscale) (luogo di nascita) (prov.) (data di nascita)

informato/a ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n.196/2003 e successive modifiche e integrazioni, dell’art.13 del Regolamento UE
2016/679 e avendo ben compreso in ogni suo punto I'informativa dell’Unione Sindacale Italiana Marina sopra descritta, esprime,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 e ss. del citato Regolamento (UE), come di seguito indicato le proprie preferenze riguardo il
trattamento dei propri dati personali con la sottoscrizione del presente modulo.

|:| ESPRIMO IL CONSENSO |:| NEGO IL CONSENSO

al trattamento dei dati personali secondo le modalita e nei limiti di cui all’'informativa sopracitata ivi inclusi quelli considerati come
categorie particolari di dati.

(luogo) (data) (firma dell’associato)
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